
   
 

- - Page 1 sur 2 - 

 

 

Centre hospitalier de Marennes 
- Charente-Maritime – 

 
Recrutement médical 

 
 

 

Détail de l’offre 
 
Descriptif de l’établissement 
 

Le Centre Hospitalier de Marennes, le Centre Hospitalier de Rochefort et le Centre Hospitalier d’Oléron 
sont en direction commune avec Les Hôpitaux La Rochelle-Ré-Aunis et l’EHPAD de Surgères. L’ensemble 
de ces établissements (à l’exception de l’EHPAD de SURGERES) constitue le Groupe Hospitalier Littoral 
Atlantique (GHLA) dont le périmètre se superpose à celui du Groupement Hospitalier Territoire 
Atlantique 17.     
Outre l’équipe de direction commune, un certain nombre de fonctions sont mutualisées dans l’objectif 
de partager des compétences spécialisées, de favoriser l’harmonisation des pratiques et d’optimiser les 
coûts de fonctionnement : activités administratives, médico-techniques, techniques, logistiques. 
 

Commune dont la renommée n’est plus à faire Marennes-Hiers-Brouage compte 6200 habitants. 
Localisée sur la côte Atlantique, la commune se situe à l’entrée de l’île d’Oléron, à une vingtaine de 
kilomètres de Rochefort. La Rochelle est à environ une heure de route. 
 
Construit en 2016, le Centre hospitalier de Marennes est un établissement public de santé à ancrage 
local situé dans un très bel environnement.  
 
Site unique, le centre hospitalier de Marennes offre : 

- un EHPAD situé au rez-de-chaussée 
o 209 lits d’hébergement permanent dont 35 lits en unité protégée.  
o 1seul site – 3 secteurs (119 lits/55 lits/35lits) 
o 3 lits d’hébergement temporaire dont 1 en unité protégée /6 places d’accueil de jour 
o Prise en charge médicale des résidents des EHPAD n'ayant pas de médecin traitant (50 

résidents) 
o Intervention de 7 médecins de ville sur l’établissement. 
o Equipe soignante pluridisciplinaire : IDE, AS, ASG, ergothérapeute, psychologue, cadres de 

santé. 

- un service de Soins Médicaux et de Réadaptation polyvalent situé au 1er étage 
o Autorisation pour 25 lits avec présence d’un praticien hospitalier à 0.9 ETP 
o Equipe soignante pluridisciplinaire : IDE, AS, kinésithérapeute, cadre de santé, assistante sociale 

et secrétaire médicale. 

- une pharmacie à usage intérieur (PUI) 

La patientèle du SMR et les résidents de l’EHPAD sont principalement issus du bassin local Marennes-
Oléron et de la presqu’île d’Arvert. 
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Descriptif du poste 

Le centre hospitalier de Marennes (17) recrute 1 médecin temps plein pour exercer ses fonctions sur le 
service de soins médicaux et de réadaptation polyvalent et sur l’EHPAD en tant que médecin 
coordonnateur.  

Le poste se compose en 2 mi-temps :  

Activités principales sur le service de SMR : 
- Prise en charge des patients hospitalisés 
- Assurer les entrées/sorties du SMR via l’outil trajectoire 
- Participer à la qualité des soins 
- Animer des réunions pluridisciplinaires en binôme avec le médecin du service 
- Contribuer à la mise en œuvre du projet médico-soignant partagé 
- Contribuer à la mise en œuvre du projet d’établissement 

Activités principales en tant que médecin coordonnateur de l’EHPAD : 
- Coordonner les médecins traitant intervenant sur l’EHPAD 
- Coordonner les équipes soignantes 
- Accompagner les équipes soignantes dans la mise en œuvre des projets thérapeutiques 
- Accompagner les équipes soignantes dans l’écriture et la mise en œuvre du projet de soins 
- Participer au staff 
- Orienter la Direction sur tous les aspects médicaux des prises en charge 
- Être médecin traitant de 50 résidents 

 
Détail du poste et type de Contrat 

Poste à temps plein réparti comme suit : 
- Médecin de Soins Médicaux et de Réadaptation polyvalent (SMR)→ 0,5 ETP 
- Médecin coordonnateur EHPAD→ 0,5 ETP 

Poste proposé à un médecin gériatre ou un médecin généraliste. 
 
Recrutement sous statut contractuel avec perspective rapide de titularisation (ouvrant droit au 
versement de la Prime d’engagement de carrière hospitalière pour les deux spécialités) ou par voie de 
mutation. 
 
Les candidats doivent être inscrits au Conseil de l’Ordre.  

 
Personne à contacter et envoi des candidatures 
 
Direction : 
Madame de KERROS, Directrice déléguée de site / Secrétariat de Direction : 05.46.85.81.77 
Envoi des candidatures : berengere.dekerros@ght-atlantique17.fr  
 
Information relevant de la pratique professionnelle :  
Dr SAMARDJIA-FALLIES, praticien hospitalier du SMR / Secrétariat SMR : 05.46.85.81.62 
 
Coordonnées de l’établissement 
 
CENTRE HOSPITALIER 
3 bis rue du Docteur Roux 
17320 MARENNES 
Tél : 05.46.85.01.38 
 
DIVERS 
 
Un logement à proximité immédiate de l’établissement pourra être proposé à la location en cas de 
nécessité. 


