
 

 

Membre du Groupement 

Hospitalier de Territoire Atlantique 17 

Direction des Ressources 

et de l'Attractivité Médicales  

de Territoire 

Secrétariat : 05 46 03 44 40 
Direction-affaires-medicales@ght-

atlantique17.fr 

Rue du Docteur Schweitzer 
17019 La Rochelle Cedex  

 

Centre Hospitalier  

de Rochefort 

1 avenue de Béligon - BP 30 009 

17301 Rochefort Cedex 

Standard : 05 46 88 50 50 

www.ch-rochefort.fr  

Centre Hospitalier  

de Marennes 

3 bis rue du Docteur Roux  

17320 Marennes 

Standard : 05 46 85 01 38  

www.ch-rochefort.fr  

Centre Hospitalier  

de l’Ile d’Oléron 

Rue Cariñéna CS 50020  

17310 Saint-Pierre-d’Oléron 

Standard: 05 46 76 31 00 

Hôpitaux  

La Rochelle-Ré-Aunis 

Rue du Docteur Schweitzer 
17019 La Rochelle Cedex  

 Standard : 05 46 45 50 50 

www.ch-larochelle.fr   

EHPAD Résidence  
ʺVal de Gèresʺ Surgères 

12 avenue du 8 mai 1945 

17700 Surgères 

Standard: 05 46 07 37 30 

La Direction commune : 

 

 

 

 

Le GH de La Rochelle-Ré-Aunis recrute un praticien  

pour l’EHPAD Maison de Baillac 

 

Poste à pourvoir en juin 2026. 

 
 

Présentation de l’établissement 

 

Avec plus de 4000 professionnels représentant plus de 200 métiers au service du patient, les 

Hôpitaux La Rochelle-Ré-Aunis sont le premier employeur du département. 

Établissement public de santé de recours sur son territoire, l’établissement accueille les 

patients dans toutes les disciplines de chirurgie, de médecine, de gynécologie-obstétrique, 

de psychiatrie et de gériatrie. Il dispose d’une maternité, nommée Pernelle Aufrédy, au sein 

du Pôle Femme Enfant, et d’un plateau technique de qualité. 

Une Direction commune a été instaurée entre le Groupe Hospitalier de La Rochelle-Ré-Aunis, 

le Centre Hospitalier de Rochefort, le Centre Hospitalier de Marennes, l’EHPAD Val de Gères 

de Surgères et le Centre Hospitalier de l’Ile d’Oléron.  

Ils constituent le Groupe Hospitalier Littoral Atlantique. 

Présentation du service 

 

 

La maison de BAILLAC est un établissement accueillant des personnes âgées dépendantes, 

avec une capacité de 155 lits dont une Unité de vie Protégée (17 lits) et une Unité en 

Hébergement Renforcée (14 lits). 

 

Composition de l’équipe médicale : 

1,5 ETP dont 1,15 ETP en EHPAD et 0,35 ETP en UHR répartis sur deux praticiens à temps partiel. 

 

Missions : 

- Suivi médical des résidents  

- Suivi et animation des équipes de soins pour la prise en charge des résidents avec troubles 

neurocognitifs et du comportement (UP –UHR)  

- Mise en place et suivi des projets d’accueil personnalisés (PAP) 

- Préparation et suivi des admissions en liaison avec le médecin coordinateur  

 
Profil recherché 

 

Poste à pourvoir en juin 2026. 

Poste à temps partiel : 70% à 80%. 

Inscription au Conseil de l'Ordre des Médecins Français. 

Médecin généraliste (avec possibilité de prise en charge d’une formation au DU de gériatrie 

clinique) ou médecin gériatre. 

Recrutement par voie de mutation ou sous statut contractuel avec possibilité de titularisation 

rapide. 
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|   Groupe Hospitalier Littoral Atlantique 

 

Contacts 

 

Pour tout renseignement complémentaire, vous pouvez prendre contact avec : 

 

Dr Bruno GROSSIN – Chef de Pôle – 05 46 45 69 29 

bruno.grossin@ght-atlantique17.fr 

 

Mme POITEVIN Sandra – Directrice adjointe des Affaires Médicales – 05 46 03 44 40 

sandra.poitevin@ght-atlantique17.fr  
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